MELCHERS

12:30 EMPFANG/AUSGABE DER UNTERLAGEN 14:30 PAUSE
KAFFEE- UND SMOOTHIEBAR KAFFEE- UND SMOOTHIEBAR
13:00 DIGITALISIERUNG UND KI IN DER 15:00 AKTUELLE RECHTSPRECHUNG
) PERSONALABTEILUNG RAin Luisa Jeck und RA Dominik Gallini
RA Johannes Fischer, LL.M.
Arbeitsrecht Aktuell R
Digitalisierung und Kl in der Insbesondere: o
Ssraarall sl e v 2l ke - Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)
ht h g - Digitale Personalakte und datenschutz- und krankheitsbedingte Kiindigung
Rechtsprechung konforme Aufbewahrung
- Entgeltfortzahlung bei Arbeitsunfahigkeit im
- Rechtliche Grundlagen fiir die Implementierung Zusammenhang mit einer Kiindigung
FREITAG | 24. APRIL 2026 | 12:30 UHR und Nutzung von Kl

- Gehaltsvergleich bei Nachweis einer geschlechts-
- Datenschutzrechtliche Herausforderungen spezifischen Diskriminierung

im Zusammenhang mit Kl
- Datenverarbeitung in Betriebsvereinbarungen

- Mitbestimmungsrecht des Betriebsrates beim
Einsatz von Kl

16:00 DISKUSSION/FRAGEN /KAFFEE- UND

SMOOTHIEBAR
13:45 DIE ENTGELTTRANSPARENZRICHTLINIE

RA Martin Koller-van Delden, LL.M.

Insbesondere:

- Grundsatz: ,Gleiches Geld fiir gleiche oder
gleichwertige Arbeit“

- Adressaten und inhaltliche Anforderungen
TEILNEHMERKREIS

Die Veranstaltung richtet sich an Arbeitgeber, insbesondere
Gesellschafter, Geschaftsfiihrer, Vorstande sowie Personal-
leiter und sonstige HR-Mitarbeiter.

- Umsetzung und Implementierung

- Sanktionsmoglichkeiten bei Nichtbefolgung
der Pflichten aus der Richtlinie




MARTIN KOLLER-VAN DELDEN LL.M.
MAITRE EN DROIT

ist Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht am
Standort Heidelberg. Er ist Partner von MELCHERS und
berdt seit 25 Jahren nationale und internationale
Unternehmen in allen Fragen des individuellen und
kollektiven Arbeitsrechts - von der Vertragsgestaltung
und Kiindigung bis hin zu umfassenden Restrukturie-
rungen.

DOMINIK GALLINI

ist Rechtsanwalt, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht und
Zertifizierter Fachberater fiir betriebliche Altersver-
sorgung (BRBZ e.V.) am Standort Heidelberg. Er ist
Partner von MELCHERS und berdt bzw. vertritt Unter-
nehmen sowie Unternehmensorgane seit mehr als
15 Jahren in allen Fragen des individuellen und kol-
lektiven Arbeitsrechts inklusive Restrukturierungsmaf-
nahmen sowie der Zulassung auslédndischer Fachkrdfte
zum deutschen Arbeitsmarkt.

JOHANNES FISCHER LL.M.

ist Rechtsanwalt am Standort Frankfurt. Er ist Partner
von MELCHERS und berdt Unternehmen umfassend
im Arbeitsrecht mit besonderem Schwerpunkt auf
dem Beschdftigtendatenschutz. Er begleitet Arbeit-
geber bei der rechtssicheren Gestaltung arbeitsrecht-
licher Prozesse, in denen personenbezogene Daten
eine zentrale Rolle spielen - von der Einfiihrung neuer
IT-Systeme (iber die Ausgestaltung von Arbeitsver-
trégen und Betriebsvereinbarungen bis hin zur Abwehr
oder Durchsetzung individueller Anspriiche.

LUISA JECK

ist Rechtsanwdiltin und Fachanwdltin fiir Arbeitsrecht
am Standort Heidelberg. Sie betreut Mandate im Indivi-
dual- und Kollektivarbeitsrecht. Insbesondere gestaltet
sie Arbeitsvertrége sowie Betriebsvereinbarungen und
berdt Unternehmen in Kiindigungsangelegenheiten
und zum Einsatz von Arbeitnehmern im Ausland.

Anmeldung Seminarkosten

Bitte melden Sie sich bis spatestens Freitag, EUR 50,00 inkl. 19 % MwSt.

den 17. April 2026, an. (einschlieBlich Verkéstigung und Getranken)

Per Telefax +49 (0) 6221-1850-103 Wir behalten uns vor, das Seminar abzusagen, wenn keine
Per E-Mail seminare@melchers-law.com ausreichende Teilnehmerzahl erreicht wird. Bei zu vielen An-

meldungen ist die Teilnahme auf maximal drei Personen
pro Unternehmen beschrénkt und wir fiihren dariiber hinaus
eine Warteliste.

Zum Seminar

Arbeitsrecht Aktuell

am 24. April 2026, 12:30 Uhr Kontakt
Im Breitspiel 21, 69126 Heidelberg

MELCHERS Rechtsanwalte PartG mbB

melden wir hiermit an: Im Breitspiel 21
69126 Heidelberg

Name, Vorname:

T +49 (0) 6221-1850-500

Weitere Teilnehmer: F +49 (0) 6221-1850-103

E seminare@melchers-law.com
www.melchers-law.com

Firma:

Strale:

PLZ, Ort:

Tel./Fax:

E-Mail:

Wie wurden Sie auf unser Seminar aufmerksam? M E LC I I E RS

Ort, Datum:

Unterschrift:




